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主旨：有關本會訂於本(108)年 9 月 19 日至 20 日舉辦「人才評鑑

與發展國際研討會」，請踴躍報名參加。 

說明： 

 一、全球化浪潮在國際之間的影響已然與生活密不可分，而人才

培育亦是政府、非營利組織及企業各行各業間必須要面臨的

課題。為促進國際間人才評鑑與發展之技術交流，旨揭研討

會擬邀請含美國、荷蘭等知名專家學者來臺，針對相關議題

進行研討，同時廣邀國內公、私部門、學界與非政府組織，

同步進行徵稿研討，以促進國際間有關人才評鑑的學術理論

與實務應用交流。 

 二、本次研討會邀請知名學者，科羅拉多州立大學 Dr. George 

C. Thornton、學術交流基金會榮譽執行長 Dr. William 

C. Vocke 等至現場針對主題進行演講；同步邀請國內大專

院校、企業領袖參與本次會議。 

 三、旨揭國際研討會訂於本年 9 月 19日(星期四)至 20日(星期

五)假行政院人事行政總處公務人力發展學院（106台北市

大安區新生南路三段 30號）前瞻廳辦理。相關事項說明如

下：  

   (一)報名方式：採網路報名，參加人員請於即日起至本年9月



16日（星期一）前上網完成報名作業（網址： 

https://forms.gle/NxwhW654e2v3c5aZ8），額滿截止。

將依參加人員實際與會之場次登錄終身學習時數。如已依

公務人員保障暨培訓委員會及行政院人事行政總處公務人

力發展學院函文報名者，請勿重複報名。 

    (二)研討會英語場次將備有傳譯。 

    (三)大會另提供參加上午或全日場次者中餐，不提供晚餐。  

 四、檢附人才評鑑與發展國際研討會會議議程乙份。 

 

正本：本會全體會員︰團體會員（考試院第三組、教育部人事處、經濟部人事處、行

政院人事行政總處、公務人員保障暨培訓委員會、勞動部勞動力發展署、臺北市

政府人事處、臺北市政府公務人員訓練處、台灣電力股份有限公司、台灣糖業股

份有限公司、中華郵政股份有限公司、台灣中油股份有限公司、國家文官學院、

行政院人事行政總處公務人力發展學院、經濟部專業人員研究中心、交通部民用

航空局民航人員訓練所、行政院環境保護署環境保護人員訓練所、台灣中油股份

有限公司人力資源處訓練所、台灣金融研訓院、中華電信股份有限公司電信學

院、高雄市政府公務人力發展中心、台北捷運公司人力處訓練中心、國立臺北大

學公共行政暨政策學系、衛生福利部衛生福利人員訓練中心、臺中市政府公務人

力訓練中心、國家文官學院中區培訓中心、行政院農業委員會水土保持局、松盟

科技股份有限公司；個人會員（邱志淳君、黃一峯君、邱華君君、廖世立君、李

忠正君、廖慧全君、詹中原君、郭世良君、王漢源君、曾見占君、孫進發君、胡

敦富君、陳麗容、廖俊貴君、城忠志君、劉鴻陞、楊秀蓮君、黃悅茵君、孫國蕙

君、劉春梅君、吳基安君、李佳容君、宋威穎君、邱榮利君、陳志瑋君、沈建中

君）  

副本：李榮譽理事長嵩賢、邱理事長志淳、李副理事長忠正、劉副理事長鴻陞、邱顧問 

兼顧問團召集人華君、廖顧問世立、詹顧問中原、葉顧問一璋、蔡顧問正雄、黃 

顧問榮護、黃秘書長一峯、陳副秘書長志瑋、張副秘書長麗娟、劉會計長孝瑛、

曾組長繁浩 

 

 

                             


