國立臺北大學公共行政暨政策學系
實習生考核評量表

實習機構：　　                        　　實習生：　　　  　　　　　　　　　　　　　　　   
實習時間：　　年　　月　　日 至　　年　　月　　日   共計：　　  小時

	評核要項
	評核標準
	得分
	備註

	1.出勤狀況（10％）
	1.請假
2.遲到或早退
3.遵守規定之實習時間
	
	

	2.實習狀況（30％）
	1.學習意願
2.實習態度
	
	

	3.工作能力（30％）
	1.專業知識及技能
2.問題處理能力
3.工作整體表現
	
	

	4.人際關係（20％）
	1.與部門同事之互動
2.與部門長官應對態度
3.與服務對象之應對
	
	

	5.其他（10％）
	1.與實習機構之配合
2.服裝儀容
3.遵守職場倫理且誠實廉潔
	
	

	總    分
	

	總 體 評 語
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